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Estatutos




CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1

[Designacio, natureza e sede)
1. E constituida por tempo indeterminado uma associagdo sem fins lucrativos,

denominado Centro Local de Animacfio e Promocdo Rural, designada abreviadamente
por CLAP.

2. A Associagdo tem a sua sede no Centra Comunitario “Fraldas do Mardo”, Rua de
Crestilhas, 332, freguesia de Vila Cha do Mario, concelho de Amarante.

3. A Associagio podera mudar a sua sede para qualquer outro local por deliberacao da
sua Assembleia Geral sob proposta da Direcgao.

4. A Associacio podera filiar-se em organismos regionais, nacionais ou internacionais

com objectivo afim.

ARTIGO 2

|Objectival

1. A Associagio tem por objecto o apoio 3 integragdo social e comunitdria, promovendo a
formacdo, informacdo e animagdo em espaco rural, contribuindo assim para a
diversificacio da actividade agricola, a fixag3o das populagbes rurais e a preservacio

do meio, do seu patrimonio natural e cultural.

2. Os meios por que a Associacio pretende conseguir este objectivo sao a rentabilizagdo
das estruturas locais, a articulacio dos organismos e instituigbes locais bem como
pessoas singulares e a populagdo alvo do processo de mudanca.

3. Paratanto, a Associacio desenvolverd, entre outras, as seguintes accdes:

a) Combate ao analfabetismo através da promogado do sucesso escolar e motivagdo
para a frequéncia de acgbes de formacdo para adultos;

b} Implementacio de equipamento social e servicos para a infancia, cantinas
escolares, centro de actividades de tempos livres, cursos de formacdo-profissional,

centros de convivio para idosos, servigos de apoio domiciliario;

¢) Melhoria das condigbes de vida das pessoas deficientes através de instrumentos
que contribuam para a sua formagio, reabilitacdo e integracdo na sociedade,




1.

nomeadamente cursos de profissionalizacio, com vista & integracio em
laboral e ajuda e incentivos a criacio de emprego;

d) Promocdo e coordenacdo de acgBes de desenvolvimento comunitirio, i
designadamente atraveés de: n.:]'(/“’
v e—

- levantamento das caréncias locais, estudo e implementacio das formas de as

eliminar;

- dinamizac¢do de actividades que incentivem o desenvolvimento social, econdmico
e cultural das populacGes locais;

- apoio a realizacdo de projectos que favorecam a fixagdo da populacio e
contribuam para a melhoria da sua qualidade de vida.

ARTIGO 3

{Direitos dos Associados)

Sdo socios efectivos todos os sdcios fundadores e ainda as pessoas singulares de mais
de dezoito anos e as pessoas colectivas gue, obrigando-se ao pagamento de uma
quota mensal e comungando dos objectivos da Associacio, como tal sejam admitidaos
pela Direcgdo.

A qualidade de associado prova-se pela inscricdo no livro respectivo que a Associacio
obrigatoriamente possuira.

Sdo direitos dos associados:

a) Auferir os beneficios da actividade da Associacio;

b) Apresentar propostas e sugestdes consideradas tteis ou necessarias a realizacio
dos objectivos estatuarios;

¢} Eleger e ser eleito para os drgdos da Associacio apds ter decorrido um ano da sua
admissdo como associados pela Direcgdo;

d) Exercer os demais poderes e faculdades previstas nestes estatutos e nos
regulamentos internos da Associacdo; ~

e) Os trabalhadores e beneficiarios que sejam também sécios gozam dos direitos
atras referidos, excepto no que respeita ao voto de deliberagbes respeitantes a
retribuicdes de trabalho, regalias sociais ou guaisquer beneficios gue lhes
respeitem.




ARTIGO 4

(Deveres dos Associados)

1. S53do deveres dos associados:

A

al] Prestar 3 Associacio a colaboragdo necessaria para a realizacdo das suas

P~
actividades, abstendo-se de praticar actos incompativeis com a realizacdo do scu

objecto;

b} Cumprir e fazer cumprir as disposicbes legais e regulamentares respeitantes 3
Associacdo, bem como os estatutos, regulamentos internos e as deliberaciies dos
drgdos da mesma;

ARTIGO &

(Perda de gualidade de Associado)

1. Perdem a qualidade de associados todos aqueles que;

a) Voluntariamente expressem o desejo de deixar a Associacdo e a notifiquem de tal
decisdo por carta registada com aviso de recep¢do, com antecedéncia de noventa

dias:

b} Deixem de prosseguir os objectivos da Associacio;

¢) Tendo em débito quaisquer encargos ou quotas atrasados, ndo liquidarem dentro
do prazo que, por carta registada com aviso de recepcao, lhe for fixado pela
Direccdo;

d) Tenham praticado actos contririos aos objectivos da Associacdo ou susceptiveis de
afectar gravemente o seu prestigio.

2. A suspensdo ou exclusdo de qualquer associado, em consequéncia de falta grave
apurada em processo para o efeito instruido, sera decidida pela Direccdo em reunido
plenaria, observada pela maioria absoluta de votos dos respectivos membros, cabendo
recurso para a Assembleia Geral da deliberacio da Direccdo.

3. O associado que deixar de pertencer 3 Associagdo ndo tem direito a reaver as

quotizacdes pagas.

—

CAPITULO Il
ORGANICA E FUNCIONAMENTO

ARTIGO 6
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530 orgdos desta Associacio;

a} Assembleia Geral; "
b} Direccdo;

c} Conselho fiscal.

O exercicio de qualquer cargo nos Corpos sociais € gratuito, mas pode justificar o = b ——
pagamento de despesas dele derivadas, nomeadamente guando o respectivo exercicio

exija a presenca prolongada de um ou mais membros na instituicdo, devendo esta
decisdo ser aprovada em Assembleia Geral sob proposta da Direcg3o.

ARTIGO 7

1. Aduracio do mandato dos orgdos sociais é de quatro anos, devendo proceder-se 3 sua
eleicdo no més de Dezembro do iiltimo ano de cada gquadriénio.

2. O mandato inida-se com a tomada de posse perante o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral ou seu substituto, o que devers ter lugar na primeira quinzena do
ano civil imediato ao das eleicdes.

3. Quando a eleicdo tenha sido efectuada extraordinariamente fora do més de
Dezembro, a posse poders ter lugar dentro do prazo estabelecido no n? 2, ou no prazo
de trinta dias apos a eleicio, mas, neste caso, e para efeitos do n? 1, o mandato
considera-se iniciado na primeira quinzena do ano civil em que se realizou a eleicio.

4. Quando as eleigbes n3o forem realizadas nos prazos estipulados, considera-se
prorrogado o mandato em curso até 3 posse dos novos COrpos sociais.

ARTIGO 8

i 1. Em caso de vacatura da maioria dos membros dos corpos sociais, proceder-se-3 a
eleicdes parciais para o preenchimento das vagas verificadas, no prazo maxirgo de um
mes, e a posse devera ter lugar nos trinta dias seguintes 3 eleicdo.

2. 0 termo do mandato dos membros eleitos nas condicBes do numero anterior
coincidira com o dos inicialmente eleitos.




1. O Presidenta da Direccio apenas pode ser eleito consecutivamente para tr

mandatos.

ARTIGO 10 /1 !, S

Os corpos sociais sao convocados pelos respectivos presidentes e s6 podem deliberar com a
presenca da maioria dos seus titulares,

1. As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o

Presidente, alem do seu voto, direito a voto de desempate.

2. As votacdes respeitantes as eleigbes dos corpos sociais ou a assuntos de incidéncia

pessoal dos seus membros serdo feitas obrigatoriamente por escrutinio secreto.

ARTIGO 11

1. Os membros dos orgaos sodais, ndo se podem abster de votar nas reunifes em gue
estiverem presentes e sdo responsaveis civil e criminalmente pelas faltas e
irregularidades cometidas no exercicio do mandato,

2. Os titulares dos drgdos sociais ficam exonerados de responsabilidade se:

a) Ndo tiverem tomado parte na respectiva resolucdo e a reprovarem com

declaracioc em acta da sessdo imediata em gue se encontrem

presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucdo e o fizerem consignar na acta respectiva.

ARTIGD 12

1. Os membros dos corpos sociais ndo poderdo votar em assuntos gue directamente lhes
digam respeito ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges, ascendentes,
descendentes ou equiparados.

[
2. N&o é permitido aos membros dos corpos sodais o desempenho simultineo de mais

de um cargo na mesma Associacdo.

3. 0Os membros dos corpos sociais ndo podem contratar directa ou indirectamente com a
Associacdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a Associacdo.
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2. MNiog admitido o votg por Correspondéncia,
ARTIGO 14
Das reuniges dos Grgios 50Ciais sergg Sempre elaboradas actas gue serdo
nbngatariamente assinadas pelas membras Presentes, Ou, guandg respeitem j
reunides oz Assembleja Geral, pelgs membros da respectiva mesa,
= e
ARTIGO 15

_ (Assembleia Geral)
L A Assembleig Geral é g drgdo supremo dg Associacio e

0s, sip obrigatdrias Para os restaptes Grgdos Sociais da
S0ciados,

fN0S termos legais o estatudrj
Associaco e Para todos os g5

2. A Mesa dz Assemble

a Gerg| é constituida por trés membrgs dssociados ng
dos seys dj reitos associativos,

pleno gozo b
|l
ARTIGO 16
: iCumgténcias da Assembleia Geral)
. 2 %mpeténcias da Assembleis Geral-

————



e) Fixar as condighes de rémuneracio dos membros das COrpos sociais, nos termos

praticados no exercicio das suas fungGes;
g) Definir as linhas de orientacio a Associacio no que toca 3 prossecucdo dos seus
Objectivos:

h) Interpretar e alterar 0s presentes estatutos;

i) Fixar, mediante proposta da Direccdo, as importancias da Joia e da quota:

i) Apreciar o recurso de qualquer associado, alvo de processo de exclusio, de acordo
com o disposto no artigo 5 destes estatutos;

k) Aprovara transferéncia da sede da Associacio:

1) Deliberar sobre a extingdo, cisdo ou fusio da Associagdo.

E exigida maioria qualificada de trés Quartos dos votos expressos na aprovagdo das
matérias constantes das alineas d), h) e ) do nuamero anterior.,

ARTIGO 17

(Funcionamento da Assembleia Geral)
Os trabalhos da Assembieia Geral sdo orientados pela Mesa constituida por um
Presidente e dois Secretarios.

ds suas funcGes no termo da reunido.

A Assembleia reunira ordinariamente:

3} Nofinal de cada mandato, no més de Dezembro para a eleicdo dos 6rgio sociais;

b} Até 31 de Marco de cada ano para discussdo e votacdo das contas de geréncia do
ano anterior e do parecer do Conselho Fiscal;

c] Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacio e votacdo do programa de
acc3o e do orcamento Para o ano seguinte, bem como do parecer do Conselhao
Fiscal.
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Duas vezes em cada ano, até trinta e um de Marc¢o para dprovacdo de relatérios e
contas e outra, até guinze de Novembro, para apreciacdo e votacio do orcamento e

do programa de acgao, e .
A Assembleia Geral reunira quando convocada pelo presidente da Mesa da Assembleia _ !EE
Geral, a pedido da Direccdo ou do Conselho Fiscal ou a requerimento de pelo menos c{»(/"
dez por cento de sécios no pleno gozo dos seus direitos . i

numero de associados.

ARTIGO 18

[Convocatdria e ordem de trabalhos)

A Assembleia Geral deve ser convocada pelo menas com quinze de antecedéncia pelo
Presidente de Mesa ou sey substituto.,

A convocatoria é afixada na sede da associacio e também é feita pessoalmente, por

meio de aviso postal ou correjo eletrénico, dela constando obrigatoriamente o dia, a
hora, o local e a ordem de trabalhos da reunigg.

assembleias gerais, nas edicdes da associacdo, se as houver, no sitio institucional da
associacdo e em avigo afixado em locais de acesse ao publico nas instalagtes e
estabelecimentos da Associacio,

Logo gue a convocatdria seja expedida para os associados, 0s documentos referentes
aos diversos pontos da erdem de trabalhos estario disponiveis para consulta da sede
da Associacio e no sey sitio institucional.

A convocatéria da Assembleig Geral Extraordinaria deve ser efectuada de modo 3 gue,
respeitando a antecedéncia prevista no n2 1, a reunizo se realize no prazo maximo de

30 dias contados da recepgdo do respectivo pedido ou do requerimento,
—

A Assembleia Geral reunira a hora marcada na convocatdria se estiver presente mais

de metade dos associados com direito de voto ou trinta minutos depois, com gqualquer
numero de presentes.

5do anuldveis todas as deliberacdes tomadas sobre matérias que nio constem da
ordem de trabalhos fixada na convocatdria, salvo se estiverem presentes oy
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representados devidamente todos os associados no pleno gozo dos seus direitos e
todos concordarem o aditamento.

ARTIGO 19

annstitui;g_"a e competéncias da Direccado) _—f—p\L—" = pl

A Direcgdo € o drgdo de administracio e de representacdo da Associacao.

A Direccdo € constituida por um presidente, um vice-presidente, um secretario, um
tesoureirn, um wvogal ou trés vogais, eleitos em escrutinio secreto, em lista
plurinominal de entre os associados com o direito a voto.

A Direccdo reunird em sess3o ordinaria uma ver por més e, extraordinariamente,
sempre que para tal seja convocada pelo Presidente ou pela maioria dos seus
membros.

As deliberagBes da Direcciio sdo tomadas por maioria simples, tendo o Presidente o
voto de qualidade.

A Associacio fica obrigada com as assinaturas conjuntas do Presidente e do
Tesoureiro, salvo quanto aos actos de mero expediente, em que bastard a assinatura
de um membro da Direccio.

ARTIGO 20

Competéncias da Direce3a

Compete a Direccdo em geral praticar todos os actos convenientes 3 prossecucdo dos
fins da Associacio, e designadamente:

a) Representara Associacdo em juizo e fora dela;

b) Garantir a efectivacio dos direitos dos beneficidrios;__

¢} Elaborar o regulamento interno das respostas sociais;

d) Definir, orientar e fazer executar a actividade da Associacdo, de acordo com o
plano de actividades e as linhas gerais tracadas e aprovadas pela Assembleia Geral;

e] Assegurar a organizagio e o funcionamento dos Servicos e equipameatos e
elaboracio da contahilidade, nos termos da lei.

Organizar o quadro de pessoal e contratar e geriro pessoal da Associacio:




g) Apresentar a Assembleia Geral o plano anual de actividades, o orcamento e o
relatorio e contas bem como as propostas que entenda necessarias para a boa
prossecucdo dos fins da Assodiacao;

h) Dar resposta atempada a todos os assuntos apresentados pelos associados que
caibam no ambito destes estatutos:

i) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e das deliberacties dos drgdos da
Associac3o:

Podera a Direccdo delegar competéncias quando entender, sendo que essa delegacio
devera ser registada em acta.

ARTIGO 71

[Conselho Fiscal)
O Conselho Fiscal é o drgdo de fiscalizacdo da Associacao.

O Conselho Fiscal & constituide por um presidente e dois vogais, eleitos em escrutinio
secreto, em lista plurinominal de entre os associados com direito 3 voto.

Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacio da Associacdo, podendo efectuar
as recomendacBes que entender adequadas aos restantes orgdos, com vista ao
cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, designadamente:

a) Fiscalizar a direcgdo, podendo consultar a documentacio necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatorio e contas do exercicio, bem como sobre o programa
de acgdo e orcamento do ano seguinte:

c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros orgaos submetam 3 sua

apreciagio;

d) Assistir ou fazer-se representar nas reuniGes da direcciio, sempre que para tal for
convidado pelo presidente deste drgio.

O Conselho Fiscal reunira pelo menos duas vezes por ano e sempre que para tal seja
convocado pelo seu Presidente.

-

As deliberacbes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria simples de votos, tendo o

seu presidente voto de qualidade.

CAPITULO I




DISPOSICOES DIVERSAS

ARTIGO 22

1. 530 receitas da Associacdo:

a) As quotas e jdias fixadas pela Assembleia Geral:

b) As comparticipacdes dos utentes:

¢] Osrendimentos de bens préprios;

d) As doacbes, legados e herangas e respectivos rendimentos:

e] Os subsidios do estado ou de organismos oficiais;

f) Osdonativos e produtos de festas ou subscrices;

gl Outras receitas.

ARTIGO

1. No caso de extingdo da Associacdo, competira & Assembleia Geral deliberar sobre o
destino dos seus bens, nos termos da legislacdo em vigor, bem como eleger uma
comissao liguidataria.

2. Os poderes da comiss3o liquidataria ficam limitados 3 pritica de actos meramente
conservatorios e necessarios a liquidacdo do patrimdnio social, quer & ultimacgo de
negocios pendentes.

ARTIGO 24

Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagio

em vigor.

ARTIGO 25

No caso de litigio, todas as questdes serdo resolvidas no foro da Comarca da sede da
Associacdo.

Amarante, 12 de Outubro de 2015

L)

Direcgdo A mesa da Assembleia Geral
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